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_18.09.2013._ 






№ ___537____


Об утверждении Положения 

о коллегии управления образования 

администрации города Оренбурга
В соответствии с Положением об управлении образования администрации города Оренбурга, утвержденного решением Оренбургского городского совета от 28.06.2011 №191, в целях эффективного управления муниципальной системой образования:
1. Утвердить Положение о коллегии управлении образования администрации города Оренбурга согласно приложению № 1.

2. Утвердить состав коллегии управления образования администрации города Оренбурга согласно приложению № 2.

3. Настоящее распоряжение подлежит официальному опубликованию на сайте управления образования администрации города Оренбурга.

4. Контроль за исполнением настоящего распоряжения оставляю за собой.

Начальник

управления образования







Н.А. Гордеева

РАЗОСЛАНО: секретариат, Калинина Л.В., Глуховская Е.А., Клейман С.Е., Токмакова Л.М., Царева М.В., организационно-правовой отдел, муниципальные образовательные учреждения
Л.В. Калинина 
98 71 34

Приложение № 1 к распоряжению управления образования администрации города Оренбурга

от _18.09.2013._ №__537__

ПОЛОЖЕНИЕ
о коллегии управления образования администрации города Оренбурга

1. Общие положения
1.1. Коллегия управления образования администрации города Оренбурга (далее – Коллегия) является постоянно действующим коллегиальным совещательным органом при управлении образования администрации города Оренбурга (далее – Управление образования).

1.2. Основные задачи и функции Коллегии:

· реализация государственной политики в сфере образования;

· выработка рекомендаций по проектам решений по вопросам, отнесенным к компетенции Управления образования;

· анализ исполнения на территории муниципального образования «город Оренбург» законодательства Российской Федерации об образовании, постановлений и распоряжений Правительства Российской Федерации, Правительства Оренбургской области, решений Оренбургского городского Совета, администрации города Оренбурга по вопросам образования, нормативных актов Министерства образования и науки Российской Федерации и министерства образования Оренбургской области, реализации федеральных, областных и муниципальных целевых программ развития образования;

· рассмотрение в установленном порядке представлений Управления образования о награждении руководителей и педагогических работников муниципальной системы государственными и отраслевыми наградами, другими видами поощрения за заслуги и достижения в области образования, значительный вклад в развитие и совершенствование муниципальной системы образования;

· создание экспертных и рабочих групп из представителей органов государственной власти, ученых, специалистов Управления образования для решения отдельных вопросов в сфере образования;
· рассмотрение иных вопросов по решению начальника Управления образования.

1.3. В своей деятельности Коллегия руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными законами, указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, нормативными правовыми актами Министерства образования и науки Российской Федерации, Министерства образования Оренбургской области, Уставом города Оренбурга, нормативными правовыми актами Оренбургского городского Совета, администрации города Оренбурга, Положением об управлении образования администрации города Оренбурга и настоящим Положением.

1.4. Коллегия осуществляет свою деятельность во взаимодействии с органами государственной власти, региональными и муниципальными органами управления образованием, общественными структурами, научными организациями и образовательными учреждениями.

1.5. Положение о Коллегии, изменения и дополнения к нему утверждаются распоряжением управления образования администрации города Оренбурга.

2. Состав Коллегии
2.1. Коллегия формируется на представительной основе и образуется в составе председателя Коллегии, заместителя председателя Коллегии и членов Коллегии.

2.2. Председателем Коллегии является начальник Управления образования (по должности), который руководит деятельностью Коллегии, согласовывает дату проведения и проводит заседания Коллегии.

2.3. В состав Коллегии входят руководители образовательных учреждений, представители органов местного самоуправления города Оренбурга (по согласованию), а также научных, общественных организаций и родительской общественности (по согласованию).

2.4. Персональный состав Коллегии формируется на срок не менее одного года и утверждается распоряжением Управления образования.

2.5. В отсутствие начальника Управления образования, проводит заседание Коллегии по его поручению один из заместителей начальника Управления образования. 

2.6. Ответственный секретарь Коллегии избирается из состава Коллегии и осуществляет:

· формирование проекта плана работы Коллегии на основании предложений членов Коллегии и структурных подразделений Управления образования;

· контроль подготовки исполнителями (структурных подразделений) Управления образования в соответствии с планом работы Коллегии и установленными требованиями материалов к заседаниям Коллегии;

· формирование проекта повестки очередного заседания Коллегии на основе представленных исполнителями Управления образования материалов;

· формирование и организацию исполнения заявок структурных подразделений Управления образования на оборудование технических средств в зале заседаний Коллегии, подготовку зала заседания Коллегии;

· оповещение членов Коллегии о дате и времени проведения заседаний Коллегии и своевременную рассылку им проектов материалов к очередным заседаниям;

· регистрацию членов Коллегии и приглашенных, прибывших для участия в заседании;

· протоколирование заседаний Коллегии, учет изменений и дополнений в проекты решений Коллегии, оформление протоколов заседаний Коллегии;

· контроль за доработкой и оформлением структурными подразделениями Управления образования принятых решений Коллегии с учетом внесенных членами Коллегии предложений, замечаний и дополнений, принятых на заседании;

· формирование и представление в установленном порядке на подпись председательствовавшему на заседании Коллегии протоколов заседаний и решений Коллегии;

· организацию рассылки решений Коллегии согласно листам рассылки, оформляемым исполнителями; 

· контроль сроков исполнения решений Коллегии.

2.7. В случае невозможности принять участие в очередном заседании Коллегии члены Коллегии обязаны сообщить ответственному секретарю Коллегии о причине неявки. 

Члены Коллегии не вправе делегировать свои полномочия по участию в заседаниях Коллегии другим лицам.

2.8. Основаниями для досрочного прекращения полномочий отдельных членов Коллегии, по решению председателя Коллегии, могут служить:

· физическая невозможность исполнения обязанностей;

· переход на другую работу;

· отсутствие члена Коллегии на трех очередных плановых заседаниях без уважительной причины.

2.9. Изменения в составе Коллегии утверждаются распоряжением Управления образования.

3. Организация деятельности Коллегии
3.1. Основной формой деятельности Коллегии является заседание.

3.2. Очередные заседания Коллегии проводятся согласно утвержденному плану работы Коллегии либо по необходимости, но не реже одного раза в квартал. 

Внеочередные заседания проводятся по решению председателя Коллегии.

3.3. Проект плана работы Коллегии формируется на календарный год на основании ранее принятых решений Коллегии, предложений членов коллегии и структурных подразделений Управления образования. Включает сроки проведения заседаний Коллегии, перечень вопросов для рассмотрения на заседаниях Коллегии, ответственных исполнителей за их подготовку и утверждается решением Коллегии.

План работы Коллегии может быть дополнен или изменен по ее решению.

3.4. Заседания Коллегии проводятся при наличии 2/3 членов Коллегии.

3.5. В заседаниях Коллегии принимают участие с правом совещательного голоса заместители начальника Управления образования, начальники отделов, специалисты Управления образования при рассмотрении вопросов, отнесенных к их компетенции. 

3.6. На заседания Коллегии для участия в обсуждении рассматриваемых вопросов могут приглашаться, по предложениям соответствующих структурных подразделений Управления образования, представители органов местного самоуправления, руководители подведомственных образовательных организаций, к сфере деятельности которых относится рассматриваемый вопрос, руководители учреждений, предприятий и организаций, независимо от форм собственности и ведомственной принадлежности, а также общественных организаций и объединений, не представленных в составе Коллегии.

3.7. На заседания Коллегии возможно приглашение средств массовой информации.

3.8. Организационное обеспечение деятельности Коллегии осуществляют ответственный секретарь, соответствующий отдел Управления образования по компетенции рассматриваемого вопроса, информационного сопровождения в зале заседаний Коллегии и по заявке ответственного секретаря Коллегии.
4. Порядок подготовки и проведения заседаний Коллегии
4.1. Проект повестки очередного заседания Коллегии формируется ответственным секретарем Коллегии на основании Плана работы Коллегии и предложений заместителей начальника Управления образования, представляемых в письменном виде секретарю Коллегии не позднее 1-го числа месяца проведения заседания Коллегии и передается на согласование председателю Коллегии.

4.2. Решение о переносе сроков рассмотрения на заседаниях Коллегии либо об исключении из Плана работы Коллегии запланированных вопросов принимается начальником Управления образования на основании служебной записки заместителя начальника Управления образования по компетенции.

4.3. Материалы к очередному заседанию Коллегии представляются заместителем начальника Управления образования ответственному (по компетенции) ответственному секретарю Коллегии не позднее чем за 10 календарных дней до заседания и состоят из:

· проекта решения Коллегии по вопросу повестки заседания Коллегии;

· справки по вопросу повестки заседания Коллегии, содержащей краткое изложение фактов и обоснование предложений, включенных в проект решения Коллегии (в необходимых случаях к справке прилагаются таблицы, диаграммы и т.д.); 

· списка приглашенных на заседание Коллегии по вопросу повестки дня;

· листа рассылки принятого решения;

· заявки на оборудование техническими средствами в зале заседания Коллегии (по необходимости).

4.4. Вопросы, по которым материалы к очередному заседанию Коллегии не представлены исполнителями в установленные сроки, включаются в повестку заседания Коллегии по предварительному согласованию с председателем Коллегии в рабочем порядке при обсуждении повестки заседания коллегии на основании предложений заместителей начальника Управления образования по компетенции с объяснением причин.

4.5. Члены Коллегии извещаются о дате, времени и месте проведения заседания Коллегии не позднее чем за 5 календарных дней до даты заседания.

4.6. Заседание Коллегии начинается с информации председательствующего о количестве присутствующих членов Коллегии и о лицах, приглашенных на заседание, утверждения регламента работы и повестки заседания.

4.7. Содержащийся в проекте повестки заседания Коллегии вопрос может быть снят председательствующим с рассмотрения, если в начале заседания или в ходе рассмотрения вопроса будет установлено отсутствие условий, необходимых для принятия соответствующего решения (недостаточность информации, отсутствие необходимых документов, неявка приглашенных лиц), или по иным причинам.

4.8. Как правило, докладчику по вопросу повестки заседания Коллегии отводится не более 15-ти минут, содокладчикам – до 5-ти минут, для выступлений в прениях – до 3-х минут.

При необходимости время для обсуждения вопроса может быть продлено с согласия членов Коллегии.

4.9. Приглашенные участники заседания Коллегии могут выступать в прениях, вносить предложения, замечания, задавать вопросы, давать справки.

4.10. По окончании обсуждения вопроса членами Коллегии докладчик вправе выступить с заключительным словом для ответов на высказанные членами Коллегии и (или) приглашенными замечания, для уточнения и аргументации представленных материалов и предлагаемого решения.

4.11. Решения Коллегии принимаются большинством голосов присутствующих на заседании членов Коллегии с учетом принятых в ходе заседания предложений, замечаний, дополнений.

При равенстве голосов решающим является голос председательствующего на заседании.

5. Организация исполнения решений Коллегии
5.1. Протокол заседаний Коллегии оформляется в трёхдневный срок, подписывается ответственным секретарем Коллегии и председательствовавшим на ее заседании и рассылается исполнителям (структурного подразделения) Управления образования.

5.2. Решения Коллегии дорабатываются исполнителями с учетом принятых предложений, замечаний и дополнений на основании протокола заседания Коллегии, оформляются и передаются ответственному секретарю Коллегии для представления на подпись председательствовавшему на заседании в недельный срок после заседания Коллегии, если председательствовавшим не установлены другие сроки. 

5.3. Решения Коллегии могут служить основаниями для издания приказов и распоряжений Управления образования.

5.4. Решения Коллегии высылаются членам Коллегии, подведомственных организаций и другим адресатам согласно листу рассылки в трёхдневный срок после их подписания. 

5.5. Контроль за исполнением решений Коллегии осуществляется заместителями начальника Управления образования по компетенции, подготовивших вопрос на заседание Коллегии.

5.6. Материалы Коллегии оформляются в дело и по истечении установленного срока хранения сдаются ответственным секретарем Коллегии в установленном порядке на хранение.

Начальник

управления образования







Н.А. Гордеева 
Приложение № 2 к распоряжению управления образования администрации города Оренбурга

от _18.09.2013._ №__537__

СОСТАВ
коллегии управления образования администрации города Оренбурга

Гордеева Нина Алексеевна – председатель Коллегии, начальник управления образования администрации г.Оренбурга

Снатенкова Валентина Валентиновна – заместитель председателя Коллегии, заместитель главы администрации города Оренбурга по социальным вопросам (по согласованию) 
Назарова Юлия Евгеньевна – ответственный секретарь Коллегии, главный специалист управления образования администрации города Оренбурга

ЧЛЕНЫ:
1. Антюфеева Наталья Климовна – директор МОАУДПО(ПК)С «Ресурсный центр менеджмента образования, науки и информационных технологий»

2. Ганаева Елена Аркадьевна – заведующий кафедрой управления образованием ИПКиППРО ФГБОУ ВПО «Оренбургский государственный педагогический университет», д.п.н., профессор (по согласованию)

3. Гребенникова Наталья Николаевна – заведующий МБДОУ «Детский сад комбинированного вида №190»
4. Губарева Татьяна Олеговна – директор МОАУ «Гимназия № 2», к.п.н.

5. Довгань Людмила Николаевна – директор МОБУ «Лицей № 4»

6. Иванова Елена Викторовна – директор МОБУ «Лицей № 5», депутат Оренбургского городского Совета, к.п.н.
7. Игнатьева Татьяна Алексеевна - директор МОБУ «Лицей № 3», «Заслуженный учитель РФ»

8. Изотова Надежда Андреевна – член городского родительского комитета (по согласованию)

9. Камнев Виктор Андреевич – депутат Оренбургского городского Совета – председатель комиссии по социальным вопросам (по согласованию)

10. Каргапольцева Наталья Александровна – директор Ассоциации «Оренбургский университетский (учебный) округ», д.п.н. (по согласованию)

11. Кашникова Тамара Лаврентьевна – ветеран педагогического труда, Заслуженный учитель РФ

12. Комарицкая Ольга Ивановна – член городского родительского комитета (по согласованию)
13. Мазанова Марина Александровна - директор МОАУ «Гимназия № 8»

14. Палагина Марина Александровна – директор МБОУДОД «Станция юных техников» Дзержинского района
15. Сафонова Галина Ивановна – первый заместитель министра образования Оренбургской области 

16. Тагиров Рашид Бариевич – директор МОБУ «Общеобразовательная школа-интернат с первоначальной летной подготовкой», к.в.н.

17. Уразова Асия Камильевна – директор МОБУ «Лицей № 6», к.п.н.

18. Ушаков Андрей Владимирович – депутат Оренбургского городского Совета, директор ООО «Юпитер-Инвест» (по согласованию)

19. Фаустова Оксана Николаевна – заведующий МБДОУ «Детский сад комбинированного вида № 189»

20. Цыгулева Зоя Васильевна – председатель Оренбургской городской профсоюзной организации областной организации профсоюза работников народного образования и науки Российской Федерации (по согласованию)

21. Шамардина Татьяна Владиленовна – директор МОАУ «Гимназия № 4», к.п.н.

22. Шевченко Людмила Михайловна – ветеран педагогического труда, «Заслуженный учитель РФ»

Начальник

управления образования







Н.А. Гордеева 
УПРАВЛЕНИЕ ОБРАЗОВАНИЯ


АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА ОРЕНБУРГА


Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е 








�
































